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Vyskum - nase cesty k
poznaniu
Nova publikacia

Publikacia ilustruje dianie vo
vyskume na Slovenskej technickej
univerzite v Bratislave. Obsahuje
ukazky rieSeni zaujimavych projektov
typickych smerov vyskumu zo
siedmich fakult STU. Ciefom publikacie
je priniest uzitoéné informacie a kon-
takty na expertov v prezentovanych
oblastiach vyskumu.

Mate zaujem o expertizu?
Vyhladate si, aku prave potrebujete...

Zaujemcom o expertizne sluzby zo
Sirokej odbornej verejnosti a exter-
nym potencidlnym partnerom z praxe
pripravila Slovenska technicka
univerzita prostrednictvom Know-how
centra databazu svojho vyskumného
poten-cidlu. Ak prave hladate
spravnych ludi na vykonanie expertizy,
pripadne si nechcete nechat ujst
niektory z vynimocnych vysledkov
vyskumu na STU, kliknite na stranku:
www.stuba.sk/expertizy.
Prostrednictvom aktivnych odkazov
vednej ¢i technickej oblasti alebo fakult
na tejto stranke ziskate podrobnejsie
informacie.

Spirit portal
Zapoji vas do medzindrodnej
spoluprace vo vyskume a inovaciach

Chcete mat nové a dostupnejsie
informacie o vyskume a inovaciach,
urobit si v nich prehlad alebo sa
zapojit do medzinarodnej spoluprace?
V tom pripade sa vdm oplati navstivit
stranku www.spiritportal.sk, kde sa
dozviete najnovsie informacie o podu-
jatiach, medzinarodnych programoch a
projektoch, mobilitach, aktualnych
vyzvach na podavanie projektov a pod.
Spirit portdl vdm umozni rychle
nasmerovanie na informacné a podpor-
né portaly MVTS, konzulta¢né centra,
dokumenty a linky. Portal je budovany
v ramci projektu “Portdl pre zapajanie
sa do medzinarodnej spoluprace vo
vyskume a inovaciach - SPIRIT", ktory
je spolufinancovany z Eurépskeho
socialneho fondu.

Zaujimavosti z vedy a techniky
Napisali sme o nas, napisali o nas...

Ssvetekom

V uplynulych mesiacoch redakcia
Know-how centra STU VETEKOM sys-
tematicky pracovala na zverejfiovani
niektorych vysledkov vedy a vyskumu
tak, aby sa zaujimavé informacie
dostali popularizacno-naucnou formou
aj medzi laick( verejnost. Mnohé z
informacii boli uverejnené v printovych
médiach a dostupné v beznych novino-
vych stéankoch po celom Slovensku.
Viac informacii ndjdete na stranke:

http://www.vetekom.stuba.sk/,
kde su dostupné odpublikované
najnovsie ¢lanky.

Chcete sa stat HLAVOU ROKA 2008?
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Koncom septembra 2008 bola vyhldsend nova verejna sutaz HLAVA ROKA 2008.
Ide o podujatie, ktorého snahou je predstavit skromné a pracovité vedecké elity
verejnosti a zvysit prestiz vedeckej a technickej inteligencie v spolo&nosti.

Sutaz vyvrcholi vyhodnotenim na sladvnostnom galavedere, ktory odvysiela
Slovenska televizia.

Ak sa chcete zapojit do sttaze aj VY, detaily najdete na web stranke
www.hlavaroka.sk, kde st dostupné materidly ohladom sutaZe: prihlaska, Statat
sutaze Hlava roka 2008 a tlacova sprava Hlava roka 2008. Sutazné prihlasky
sa prijimaju spolu so sutaznou pracou do 1. decembra 2008 na postovej alebo
e-mailovej adrese vyhlasovatela sttaze (s heslom Hlava roka 2008): Slovenska
hlava, s.r.0., Technickd 7, 821 04 Bratislava, veda@hlavaroka.sk.

Intel+UC Berkeley Technology
Entrepreneurship

Education

Theory to Practice Seminar

7 7

Dvojdnové seminare intenzivneho vyucovania pre podnikatelov Theory to
Practice Seminar pokryvaju viaceré témy, ktoré su dolezité na vytvorenie a
podporu pozitivneho prostredia - dolezitého aspektu pre prosperitu podnikatelov.

Seminar je iniciativou spolo¢nosti Intel, skupin vyssieho vzdeldvania a Lester
Center for Entrepreneurship and Inovation na Kalifornskej univerzite v Berkeley.
Su zacielene na efektivne vyuCovanie podnikatelstva, tvorby programov a orga-
nizacii na podporu podnikania. Ucastnikom poskytuju mnozstvo prikladov,
materialov, know-how a in$piracii. SU prilezitostou ako nadobudnut schopnosti
vyuzitelné pre nich samotnych, a aj pre institlcie, v ktorych pdsobia. Orientuju
sa na vytvaranie sieti, ktoré podporuju regionalne vyzvy a aktivity. Seminare su
interakivne, vyuzivaju pripadové studie. Su navrhnuté Specialne pre fakulty,
odbornikov v oblasti inovacii, riaditelov inkubatorov a ludi pdsobiacich v oblasti
podpory podnikatelskych aktivit prostrednictvom vzdelavania.

Viac na: www.entrepreneurship.berkeley.edu/Intel

EDUCATION - ENTREPRENEURSHIP - ECOSYSTEM
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Mili priatelia,

bolo to v roku 2006, ked’ Svetovéa banka
usporiadala Svetové forum znalostnej eko-
nomiky. Hostitelom nebolo tradi¢ne hlavné
mesto krajiny, ale prestizna univerzita v
anglickom Cambridge. Férum malo priznac-
ny podtitul:
Je Cambridgesky fenomén replikovatelny?

Pozoruhodny Cambridgesky fenomén
predstavuje jadro pojmu ,znalostna
ekonomika". Je symbidzou niekolkych tisic
firiem s tvorivou a elitne financovanou
univerzitou, ktora srsi novymi vedeckymi
poznatkami a technickymi rieSeniami. Je to
prostredie bohaté na zdroje akejkolvek
povahy.

Svetova banka akoby chcela upozornit, Ze
dalsi rozvoj hospodéarstva vo vyspelom svete
bude zavisiet predov$etkym od schopnosti
¢o najlepsie uchopit a vyuzit nové vedecké
poznatky ako ,produkty" elitnych univerzit a
uplatnit ich v redlnej ekonomike a spolo-
Censkej praxi.

Motorom su vzdy ludia. SU motivovani
vlastnymi ambiciami, ale aj snahou o rozvoj
vlastnych myslienok, vlastnych firiem v bliz-
kosti, Ci priamo na pdde prestiznej univer-
zity. Cerpaju z obrovskej zasobarne tvori-
vosti vedecky vzdeldvanej mladej generacie.
Je to zaroven prostredie, ktoré silne prita-
huje stkromny kapitél do najnovsich tech-
noldgii a do samotného vyskumu. Prave
o takéto prostredie by sme sa mali usilovat
aj na Slovensku. Prostredie, do ktorého by
sa radi a vo velkom vracali Uspesni Slovaci
zo zahranicia. Prostredie, ktoré vytvara nové
pracovné prilezitosti s produkciou, ktord ma
vysSiu pridand hodnotu. Zaroven, aby
pridana hodnota zostala na Slovensku a aby
o nej rozhodovali Slovaci.

Preto sme sa rozhodli podporit procesy
prenosu poznatkov do praxe vytvorenim
komunikacnej platformy - odborného c¢aso-
pisu Transfer. Platformy, ktord ma ulah¢it
prezentaciu aktivit a subjektov, ktoré vstu-
puju do tohto zloZitého procesu, ¢i uz zo
strany povodcu novych poznatkov alebo ich
pouzivatelov. Radi by sme ponukli pravidelny
priestor s trojmesacnou periodicitou.

Proces prenosu poznatkov ma viaceré
formy. Od jednoduchej formy vzdeldvania,
cez spolupracu s praxou, spolo¢né projekty
Ci laboratoria, aZz po predaj licencii Ci
zakladanie Specializovanych podnikov.
Vsetky tieto cesty prenasaju poznatky do

praxe, preto sa im chceme venovat.

Budeme sa zoberat ochranou du$evného
vlastnictva, problematikou patentovania,
ochrannych znamok a pod. Samozrejme,
opytame sa odbornikov priamo z Uradu prie-
myselného vlastnictva. TieZ si chceme
posvietit na Uskalia patentovania a vyuZiva-
nia patentov na Slovensku. Tusime ich
niekde medzi marketingom a manazmen-
tom, vratane licencovania.

Nebude chybat priestor pre projekty,
aktivity a institlcie, ktoré podporuju transfer
poznatkov do praxe. U nas ich posobi viac.
Ak ich zviditelnime a poukladdme vedla
seba, mozno vznikne celkom zaujimava
mozaika, mozno sa sprehladni cely zloZity
systém a manazment prenosu poznatkov.
Tiez sa budeme venovat ,kralovskej
discipline™ - kultivacii novych technologic-
kych rieSeni formou zakladania a rastu
novych podnikov. Prinesieme informacie o
technologickych inkubatoroch a podnikoch,
ktoré v ich naruci vznikli a posilnili sa.
Myslim, ze najdeme viacero zaujimavych
slovenskych Uspechov.

V tejto suvislosti je najddlezitejsi clovek.
Je nositelom informacii, novych poznatkoyv,
zrucnosti a schopnosti ziskanych vo vysku-
me. On je tym, bez ktorého ziaden transfer
fungovat nikdy nebude. Preto mu je potreb-
né venovat ¢as, energiu a namahu. Je tazké
si predstavit, Ze by uitel' ¢ vyskumnik iiel
podnikat ¢i menezovat. Tiez je asi neredlne
olakavat, aby podnikatel Siel badat do labo-
ratéria. Studenti, mlada generacia plné
napadov a tvorivosti, ktora je drava za
uspechmi, je idedlnym nositelom vysledkov
vyskumu do zivota.

Myslim, Ze mame vsetky predpoklady
zreplikovat Cambridgesky fenomén aj na
Slovensku. Mame mladu tvorivl generaciu a
zarodky vsetkych prvkov, ktoré s potrebné
na rozvoj znalostnej spolo¢nosti.

Nasou snahou bude postupnym skladanim
sil prispiet k vzniku proinovaéného ekosys-
tému, prospesnému pre udrzatelny
hospodarsky rozvoj ,vedomostnych"
regionov Slovenska. Uz zakratko to bude
jedina Sanca, ako si v globalizovanom svete
udrzat pracovné prilezitosti. Verime, Ze sa
k ndm pridate a spolo¢ne posunieme nasu
spoloénost dalej, k tej novej - vedomostnej.

Prajem vam prijemné listovanie.
Robert Redhammer J
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Chcete odprezentovat svoj nazor,
pripadne chcete sa stat spolutvorcami
Casopisu?

Ak ano, kontaktujte nds mailom na
adrese: research@stuba.sk

><]

2

flash news

kratke spravy o novinkach z vedy a
vyskumu

4

transfer
STU Scientific, s.r. o,
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umenia do hospodarskej a
spoloCenskej praxe
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inkubatory na Slovensku
Inkubator Malacky
Univerzitny technologicky inkubator
Slovenskej technickej univerzity v
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Innovatrics, s.r.o.
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Slovenska organizacia pre vyskumné
a vyvojové aktivity SOVVA
Centrum projektovej
spoluprace CPS+
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podpora podnikania
Bratislavska regionalna komora SOPK
Eurdpska siet na podporu podnikania
EEN
14

vzdelavanie k podnikaniu

Globalny tyzden podnikatelstva na
Slovensku (GTP)
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Strukturalne fondy
STU a strukturalne fondy
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medzinarodna spolupraca

informacie o moznostiach
medzinarodnej spoluprace v oblasti
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Text: Doc. Ing. Robert Redhammer, PhD; Ing. Danka Ukropcova; Ing. Milan Belko, PhD.
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Zakladné udaje o spoloc¢nosti

STU Scientific, s.r.o0. je obchodna
spoloénost, ktorl zaloZila Slovenskd
technicka univerzita v Bratislave podla
Obchodného zakonnika v platnom
zneni ako $pecializované pracovisko
verejnej vysokej skoly. Jej Uloha
spociva v zabezpecleni prenosu vysled-
kov vysokoskolskej vedy, techniky a
umenia do hospodarskej a spolocens-
kej praxe podla § 39a ods. 1. pism. b)
platného zékona o vysokych Skolach.

Spolo¢nost vznikla 29. janudra 2008
spisanim zakladacej listiny jediného
spoloc¢nika — Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave. Prédvnemu aktu
predchadzali sihlasné vyjadrenia
Akademického senatu STU a Spravnej
rady STU v novembri a decembri 2007
v zmysle poziadaviek prislusnych
zakonnych ustanoveni. Do obchodného
registra Okresného sudu Bratislava I
bola STU Scientific, s.r.0. zapisana dna
1.3.2008.

Sirdi spolocensky kontext

Cinnost STU Scientific, s.r.0. sa
zameriava na posilnenie prenosu no-
vych poznatkov do praxe. Je to jeden z
najnovsich osvedc¢enych postupov vo
svete. Vo svojej podstate napomaha v
kltcovej oblasti pre poznatkovu ekono-
miku a spolo¢nost - v transfere novych
poznatkov a ich vyuziti v praxi. Stava
sa tak jadrom kltcového procesu pre
zavadzanie znalostnej spoloc¢nosti na
Slovensku. Priamo prispieva k napifia-
niu programového vyhlésenia vlady
SR, k stimulacii regionalneho ekono-
mického rozvoja, k zvySovaniu
konkurencieschopnosti hospodarstva,
ako aj k napifianiu Lisabonskej
stratégie Eurdpskej unie.

Strategicky zamer a poslanie

Poslanim spolo¢nosti je podporovat
ekonomické zhodnocovanie dusevného
vlastnictva STU v Bratislave, ¢lenov
jej akademickej obce a dalsich jej
partnerov v podnikatelskom prostredi.
Mysli sa tym najmé zhodnocovanie
novych poznatkov, know-how, zhodno-
covanie technickych rieseni, ktoré
vyplyvaju z vyskumu a inej tvorivej
¢innosti pri ich prenose do hospodars-
kej a spolo¢enskej praxe, vratane rea-
lizacie podnikatelskych zamerov, teda
kapitalizacia dusevného vlastnictva.

Hlavnym poslanim spolocnosti je
podporovat dalsi rozvoj dosiahnutych
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vysledkov tak, aby spolo¢ensky a eko-
nomicky prospech mali vSetky zucast-
nené strany: STU ako institlucia, ktora
poskytuje zdzemie pre vznik novych
rieSeni, tak aj samotni nositelia rieseni
fyzické osoby, ktoré prispievaju ku
konkrétnym vysledkom svojim talen-
tom, intelektualnymi, osobnostnymi
vlastnostami i vlastnym nasadenim.
Primeranou mierou aj dalSim vstupu-
jucim finan¢nym investorom a spolu-
pracujucim osobam.

Rozhodujtce aktivity

Zamerom je nastavit procesy, pri
ktorych dohodnuté vzdjomne vyvazené
podiely na aktivitach a vlastnictve
vSetkych zucastnenych partnerov
bud( zabezpedovat dlhodoby a
vzajomne vyhodny rast pre vSetkych
partnerov. Myslime tym najma na
osobnU zainteresovanost a motivaciu
jednotlivcov, dostatocnu reprodukciu
vyskumnych a vzdelavacich kapacit
univerzity, zaujimavul navratnost pri
primeranom riziku pre financnych
investorov i zaujmy dalSich partnerov.

Kli¢ovou ¢innostou je podpora
zakladania a rozvoj spolocnych podni-
kov univerzity a jednotlivcov, ¢lenov
akademickej obce. Vlastnicke zaujmy
univerzity bude zastupovat spolo¢nost
STU Scientific, s.r.o. Ocakavané prino-
sy sa premietnu do prijmov spolo¢nosti
v dlhSom casovom horizonte.

Kla¢om k Uspesnosti bude predo-
vSetkym citliva selekcia vhodnych
podnikatelskych zamerov, ktoré res-
pektuju dostupné technoldgie, know-
how, technologické a vyrobné postupy,
konstrukcie, a aj ich vhodna kombina-
cia s poziadavkami alebo moZnostami
trhu. Pritom sa vyuZije znalost prostre-
dia univerzity a tvorivého potencialu
mladych ludi.

Spolo¢nost vyvija aktivity na
podporu optimalneho rozvoja spoloc-
nosti poskytovanim sluzieb a ich
sprostredkovanim. Sluzby sa neobme-
dzuju len na vnucky, mézu ich vyuzivat
dalsi zaujemcovia - zakaznici. Portfélio
sluzieb sa bude rozvijat v zavislosti od
dopytu. Po ¢ase méze tvorit samostat-
né Casti podnikatel'skych aktivit STU
Scientific, s.r.o.

DéleZitou sulastou sluzieb su aj
vzdeldvacie aktivity. Zakladnym
elementom je vzdelavanie k podnika-
telstvu, manazérskym zrucnostiam a
pod. STU Scientific, s.r.0. zabezpecuje
predovsSetkym organizacnu zlozku
vzdelavania. Odborné kapacity sa

zabezpecuju dodavatelsky, prednostne,
ale nie vylu¢ne z STU. Ako si trh bude
vyzadovat, obsah vzdeldvania sa méze
roz$irit aj na iné odborné oblasti.

Obchodnd spoloénost STU Scientific,
s.r.o. zabezpecuje aj dalsie aktivity
podporujlce prenos poznatkov, skuse-
nosti ziskanych vyskumnou a inou tvo-
rivou ¢innostou a z expertiz do spolo-
Censkej a hospodarskej praxe za
primeranu odplatu.

Aktivity STU Scientific, s.r.o.

Aktivity spolo¢nosti mozno rozdelit na:
Oblast’ A: ¢innosti podporujlice vznik a
rast spin-off podnikov,

Oblast B: vzdelavacie aktivity na pod-

poru prenosu novych poznatkov do

praxe,

Oblast C: podpora realizicie expertiz

¢lenov akademickej obce,

Oblast D: podpora rastu hodnoty spo-

lo¢nosti, dcérskych spolo¢nosti, admi-

nistrativne, ekonomické a komunikac-
né ¢innosti.

S prihliadnutim na hlavny ciel
spolo¢nosti, ktory spociva v aktivnom
napomahani ¢o najlepsie zhodnocovat
dosiahnuté vysledky, nové poznatky a
zruénosti ¢lenov akademickej obce,
mbze byt predmetom ¢innosti prak-
ticky akdkolvek ¢innost, ktord podpo-
ruje prenos poznatkov - vysledkov
vyskumu do praxe.

Prenos vysledkov vyskumu do praxe
sa zvycajne deje nasledujucimi
procesmi:
1.poskytovanim alebo sprostredkova-

nim expertizy ¢lenov akademickej

obce, resp. akademickych pracovisk
pre klientov,

2.poskytovanim alebo sprostredkova-
nim vyskumu ako sluzby,

3. vypracovanim konkrétnych rieseni
za jednorazovu Uhradu, resp.
naslednym poskytnutim licencii a
prav na vyuzivanie vypracovanych
rieSeni s priebeznou Uhradou (licen-
¢ny poplatok, royalty),

4. rozvojom podnikov, ktoré su
zalozené na zuzitkovani novych
poznatkov alebo technoldgii,

5. Specializovanym (mimoskolskym)
vzdelavanim, kratkymi kurzami a
Skoleniami,

6. odbornou vydavatelskou &innostou a
pod.

V sucasnosti sa aktivity spolocnosti
STU Scientific, s.r.0. prioritne sustre-
duju najma na podporu vzniku spin-off
podnikov a na poradenské sluzby v
nasledovnych oblastiach: vyuzitie
eurdpskych finan¢nych podpornych
fondov; podnikatelské poradenstvo;
ekonomické a finan¢né poradenstvo;
informacno-komunikacné

technoldgie;ochrana dusevného J
vlastnictva.




Budovanie vedecko - technologickych parkov

VTP

Vedecko-technologické parky VTP, organizacie pésobiace pod roznymi modifikaciami tohto nédzvu a obdobné institlcie typu
Technologické centrd, Inovacné centrd, BIC a pod. su aktivitami vSeobecne prospesného charakteru. Vykonavaju sluzby
totozné s verejnym ekonomickym zaujmom. Nechcem ditatelov zataZovat rozbormi jednotlivych typov a ich rozdielmi. Na tdto
tému existuje cely rad teoretickych prac a studii. V zédklade sa prilis neodliSuje ich poslanie. Ekonomika ich fungovania
vychédza tiez z obdobnych principov. Z hladiska zjednodusenia v nasledujtcich riadkoch oznacujem vsetky tieto institlcie ako
VTP.

Vizitka

Ing. Jaromir Dudek je odbornikom
v oblasti budovania vedecko-
technologickych parkov a inovacnych
centier. Od roku 1998 p6sobil ako
riaditel' Vedecko-technologického
parku Ostrava, a.s. Zodpovedal za
jeho vystavbu, prevadzku a rozvoj. V
roku 2001 sa stal predsedom
predstavenstva v tomto VTP. Svoje
pbsebenie v ostravskom VTP ukondil
v roku 2006. Nasledne v tom roku sa
stal zastupcom riaditefa Ustavu
geoniky Akadémie vied CR. Pdsobil
tiez ako riaditel' Technologického
inovacného centra CKD Praha. Stal
pri jeho zrode a premene na
moderny podnikatelsky inkubator.

Praktické skusenosti z priebehu
realizacie projektov VTP

Pocas svojho pésobenia v sektore
podpory aplikovaného vyskumu a
vyvoja som sa podielal na realizacii
dvoch projektov. V priebehu rokov
1998 az 2006 som realizoval v spoloc-
nosti Vedecko-technologicky park
Ostrava, a.s. projekt pod rovnakym
nazvom. Nasledne v rokoch 2006 az
2008 som podsobil v ramci neziskového
zdruZenia pravnickych os6b Technolo-
gické inova¢né centrum CKD Praha na
realizacii projektu Inovacné centrum a
podnikatelsky inkubator. Nepovazujem
za Ucelné vyuzit priestor prispevku na
popis Uspechov projektov, ale radsej
sa budem venovat popisu nedostatkov
v ramci ich pripravy. Necakajte vypis
vSetkych nedostatkov a vsetkych moz-
nych chyb, ale ani kucharsku knihu

Pohlad na budovu Vedecko-technologického parku Ostrava, a.s.

.Ako vybudovat Uspedné VTP". Tento
prakticky pohlad na problematiku zo
strany prevadzkovatela VTP.

,VTP poskytuju klientom sluzby
ako pridanu hodnotu k
najomnému"

Projekty typu VTP sa odlisuju od
beznych komercénych najomnych pries-
torov kvalitou a povahou sluzieb, ktoré
sa poskytuju klientom. Ide o tzv. pri-
danu hodnotu k ndjomnému. Ich kvali-
ta a rozsah su jasne limitované finan-
¢nymi zdrojmi poskytovatela —
prevadzkovatela VTP. Casto sem vstu-
puje treti prvok — ,Podnikatelsky inku-
bator" s vyraznymi zlavami na cene
najmu, ktory je v mensom alebo vo
vac¢Som rozsahu sucastou VTP. Da sa
konétatovat, Zze od VTP chceme ekono-
mick( sebestaénost (alebo aspori ¢o
najmensiu stratu), poskytovanie
najomného za kvalitné plochy so Stan-
dardnymi cenami a poskytovanie velmi
Specifickej oblasti sluzieb na Spickovej
urovni, a zaroven charitativny pristup
v Casti, ktora je urcena ,Podnikatels-
kému inkubatoru®.

~Efektivita prevadzky je
determinovana davno pred
zahajenim vlastnej vystavby a
prevadzkovania VTP"

PretoZe sa jedna o sluzbu vSeobecne
prospesného charakteru a prevadzku
takychto zariadeni vacsinou ich
zriadovatelia r6znou mierou a
sposobom podporuju, je zaujem

o minimalizaciu zavislosti na vonkaj-
Sich zdrojoch v celku legitimny a logic-
ky. Pritom si malokto uvedomuje, ze
efektivita prevadzky, a tym aj Gcelnost
investicie, je determinovana davno
pred zahdjenim vlastnej vystavby
alebo prevadzkovania VTP.

Prakticky pohlad prevadzkovatela
VTP k problematike budovania VTP

Volba lokality

»...vyhodou je umiestnenie v
blizkosti silnej
vedecko-vyskumnej instittcie a
silného partnera z oblasti
priemyslu..."

Volba lokality je zasadnym rozhod-
nutim, ktoré ovplyvni vysledky projek-
tu po cell jeho Zivotnost. Aktivity,
ktoré sa vykonavaju v ramci VTP, su
silne zamerané na ludské zdroje, ich
kvalitu a dostupnost. Vyhodou je
umiestnenie v blizkosti silnej vedecko
- vyskumnej institlcie, univerzity
alebo vyskumného Ustavu s vyraznym
potencialom aplikovatelnych vysledkov
VaV. Toto riesenie umoznuje, aby
Studenti a akademicki pracovnici fun-
govali Standardne v rdmci svojej
domovskej institlcie a sucasne sa
spolupodielali na rieseni projektov
aplikovaného vyskumu v ramci VTP. Tu
si mOzu v praxi zrealizovat a overit
teoretické poznatky a vysledky
zédkladného vyskumu. Takéto spojenie
s praxou predstavuje jeden zo zdrojov
odborného rastu pedagdgov, a tym aj

e V€ d e cko-technologické parky m—

Text: Ing. Jaromir Dudek
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rastu prestize univerzity alebo vys-
kumného Ustavu. Druhym faktorom,
ktory méze pozitivne ovplyvnit
Uspesnost projektu VTP je blizkost
silného partnera (partnerov) z
priemyslu. Takyto partner pésobi ako
odberatel poskytovanych sluzieb a ako
zadavatel Ciastkovych Uloh pre firmy v
ramci VTP. Zaklada v spolupraci s
univerzitou v rdmci VTP spolo¢né
riesitel'ské timy a odobera vysledky
tychto projektovych timov a firiem
(pochopitelne za Uhradu). Projektové
timy, ktoré su zalozené za Ucelom rie-
Senia konkrétnych ciastkovych uloh,
mozu po ukonceni rieSenia projektu
zaniknut alebo stat sa zakladom
novych spin-off firiem. V UspeSnych
firmach, ktoré p6sobia v ramci VTP,
nachadzaju absolventi kvalitnych a
perspektivnych zamestnavatelov,
pripadne ziskané skusenosti vyuzivaju
pri zakladani vlastnych firiem v podni-
katel'skom inkubatore.

Politicka podpora

,...vhodné je ziskat podporu v
politickom spektre a zabezpecit
dlhodoby konzistentny postoj bez
vyraznych zmien priorit po volbach
a pri zmene politickej
reprezentacie..."

V Uvode som naznadil, Ze iniciativy
ako VTP predstavuju vSeobecne
prospesné aktivity a sluzby, ktoré nesu
povahu verejného ekonomického
zaujmu. Prioritnu cielovlu skupinu v
tejto oblasti nepredstavuju developéri
komercénych pléch. Ekonomicka
ndvratnost investicii nie je vo vynosoch
z ndjomného a s ndjmom spojenych

Budova Technologického inova¢ného centra CKD Praha

sluzieb, ale v rozvoji firiem, kvalitnych
pracovnych sil, zamestnanosti, vzdela-
nosti, stabilizacii kvalifikovanych Iudi,
vyvoji novych technolégii a know-how
a pod. V kone¢nom doésledku efekt
investicii sa odrazi na imidzi mesta,
univerzity a vSetkych zainteresovanych
partnerov. Je vcelku logické, ze komer-
¢ni developéri nie st Standardnymi
vykondvatelmi a ani investormi projek-
tov. Priprava a realizacia je takmer
vzdy spojend s vyraznym vstupom
verejnych prostriedkov, ¢i uz zo zdro-
jov miestnych, krajskych alebo Stat-
neho rozpoctu, pripadne ako spolufi-
nancovanie z fondov EU. DIhodoba
politickad podpora projektu tohto typu
je rovnako jednym z predpokladov
Uspesného projektu. Politickd podpora
na komunalnej alebo vlddnej trovni v
prvom rade spristupni potrebné verej-
né zdroje, Co predstavuje efektivny
marketingovy nastroj, a v neposled-
nom rade, ulahdi zapojenie akademic-
kej sféry do projektu. Projekty tohto
typu sa Casto realizuju na pozemkoch,
ktoré si majetkom mesta alebo Statu.
Aj v tomto smere je suhlas politickej
reprezentacie jednoznacne vyhodou.
Je velmi vhodné deklarovat dlhodobost
projektu, ziskat podporu v politickom
spektre a zebezpedit dlhodoby konzis-
tentny postoj bez vyraznych zmien
priorit po volbach a pri zmene politic-
kej reprezentacie. Vyhodné je zaklad-
né parametre projektu (budovy,
pozemky, ciele, poskytované sluzby a
ich podmienky, podporu prevadzky)
spracovat do formy verejnej objednav-
ky zo strany kraja alebo Statu.
Efektom pre politick( reprezentaciu
predstavuje predovsetkym tvorba
kvalitnych a perspektivnych pracov-
nych miest, stabilizacia kvalifikovanej
pracovnej sily s nadpriemernymi

prijmami, ktora nasledne poskytne
podporu sekundarnej zamestnanosti,
imidZu mesta a propagacie prakticky
,zadarmo".

Zainteresovanost univerzity

... Prinos univerzity nespociva v
priamych financnych vstupoch, ale
v moZnostiach spoluprace..."

Aktivna spolupraca univerzity (alebo
inej institucie vyucby, VaV) je dolezi-
tym parametrom Uspesnosti projektu.
Uz v Uvode som spomenul, Ze tieto
projekty su ,0 ludoch". Pozemky a
budovy sice predstavuju podmienku,
ktora je nutna, ale nie dostacujlca. Aj
najlepsie priestory bez kvalitnych fudi
su neefektivnym mrhanim investicii.
Na rozdiel od politickej reprezentacie
prinos univerzity nespociva v priamych
financnych vstupoch, ale v tom, ze
umozni studentom a akademikom
pOsobit v ramci projektov konkrétnych
firiem, ktoré posobia v ramci VTP.
Zaroven je délezité umoznit podnika-
telskym subjektom zdielat svoje
technické vybavenie, zdielat know-how
s komerénymi subjektmi, a tiez umoz-
nit spolupracu na dalsom rozvoji know-
how a jeho praktickych aplikaciach.
Prinosy takejto spoluprace pre univer-
zitu mdzu mat charakter finanénych
vynosov z predaja know-how alebo z
poskytnutych expertnych sluzieb, v
raste odbornosti a praktickych skuse-
nosti akademickych zamestnancov, v
raste renomé univerzity, a tym aj
vacsej Sance v Ucasti na prestiznych
medzinarodnych projektoch.

Efektivita prevadzkovych ploch

,Projekty mensieho rozsahu s
efektivnou plochou pod 4000 m?2
suU odsudené k trvalej zavislosti na
vonkajsich zdrojoch."

Z pohladu efektivity financovania
prevadzky skusenosti zo zahranicia
hovoria o rozsahu efektivnych pléch -
tzv. bode zlomu, ktory predstavuje
efektivna plocha cca 4000 m?. Z vlast-
nej skusenosti tento Udaj mézem len
potvrdit. Projekty mensieho rozsahu su
z dlhodobého hladiska financovania
prevadzky odsudené k trvalej zavislosti
na vonkajsich zdrojoch. Pomer fixnych
a variabilnych nakladov k moznym
Vynosom sa vyrovnava prave pri tomto
rozsahu prenajimatelnych ploch. Vseo-
becne totiz plati, Ze servisné (rezijné)
plochy by nemali predstavovat viac
ako 20% podlahovych ploch. Kalku-
lacia vychadza z predpokladu vyuZitia
cca 30% ploch podnikatelskym
inkubatorom, teda ploch so znizenym



najomnym (spravidla v priebehu troch
rokov).

Prevadzkové naklady

,Rastuce ceny energetickych
vstupov silne ovplyvriuji naklady
na prevadzku a sluzby"

VTP maju iny charakter ploch ako
bezné komerc¢né nehnutelnosti.
Priemerna plocha podnajmu na jedné-
ho podnajomnika je mensia ako pri
nehnutelnostiach komerénych. Konku-
renénu vyhodu predstavuje predo-
vSetkym pridana hodnota - kvalita
zamerania, rozsah sluzieb, blizkost
univerzity apod. Aj v tomto pripade sa
musia VTP spravat trhovo. Nemali by
sa prili odlidovat od Grovne cien, ktoré
su bezné v danom mieste a ¢ase. Cas-
to prehliadanym parametrom, ktorého
vplyv je vyznamny s ohlfadom na dlho-
dobost investicie a rastticej ceny vstu-
pov (obzvlast energii), st prevadzkové
naklady. Byvame svedkami , Ze rozho-
dovanie zaujemcov o nebytové pries-
tory sa Casto obmedzuje alebo je
zamerané na jediny parameter, ktorym
je cena ,studeného" ndjomného.
Rastlce ceny energetickych vstupov
pritom velmi silno ovplyviuju naklady
na prevadzku a sluzby, ¢im pomer
tychto nakladov k ,studenému® najom-
nému neustale rastie. Jednou z moz-
nosti vytvarania konkurenc¢nych vyhod
oproti inym prevadzkovatelom najom-
nych priestorov je minimalizacia pre-
vadzkovych nakladov a nakladov na
energie. Je to dosiahnutelné predo-
vSetkym vhodnou kombinaciou staveb-
nych materidlov a technoldgie, a zaro-
ven investiciou do energeticky
uspornych zdrojov tepla, chladu, pri-
padne elektrickej energie. Zvysenie
ceny v radoch niekolkych percent
celkovych investi¢nych nakladov sa
nasobne vratia v priebehu niekolkych
rokov.

Vyber dodavatela

»...doleZité je vypracovanie
kvalitnej zadavacej
dokumentéacie..."

Jednym z krokov, ktory vyrazne
ovplyvnuje vysledny stav VTP a ich
kvalitativne parametre je verejna sutaz
na zhotovitela. U nas (v CR) je
bohuzial' zvykom, Ze generdinym
dodavatelom su stavebné firmy, ktoré
kalkuluju v radoch tisic ton, metrov
kubickych a pod. Vnutorna technoldgia
a infrastruktdra budovy su pre nich
nezaujimavou ,biZzutériou®, ktora nie je
z ich pohladu podstatna a zasadna, na
rozdiel od ton Zeleza, kubikov beténu,
metrov Stvorcovych dlazby, omietok...

Podla toho uchadzadi o zakazku volia
postup v rdmci sutazi. Podhodnocujd
sa technologické Casti stavieb tym, ze
v ramci realizacie sa nakoniec najde
dodavatel's minimalnou cenou, ale
spravidla (bohuzial) aj na minimalnej
technologickej Urovni. Prave technicka
Uroven ponukanych priestorov,
predovsetkym technologicka Uroven
infrastruktdry cCasto ovplyviuje finalne
rozhodnutie zadujemcu o plochy. Pokial
hodldme ponukat kvalitnym nadnéarod-
nym spolo¢nostiam priestory na lokali-
zaciu ich vyvojovych projektov a vy-
kumnych zédmerov v spolupraci s uni-
verzitou alebo s vyskumnym Ustavom,
musime ponuknut kvalitné ludské
zdroje a aj zazemie na sucasnej
minimalnej technologickej trovni.
Riesenim tohto ,zadrhelu® je vypraco-
vanie kvalitnej zadavacej dokumen-
tacie, presna a podrobna Specifikacia
technickych parametrov, vykonnosti a
funkénosti systémov a dosledné trva-
nie na ich dodrzani v ramci realizacie
diela. InU variantu predstavuje postup
aplikovany napriklad v nemecky hovo-
riacich krajinach. U nich technologické
Casti stavieb (MaR, slaboprud, VZT
apod.) sa vyclenuju z dodavky staveb-
nej firmy. Dopyt na ich dodavku
investorom sa zadava samostatne.
Urcitt komplikaciu v tomto pripade
predstavuje koordinacia dodavok a
montazi. Dodavky sa vsak vratia
investorovi formou kvalitnej infrastruk-
tury s vyhodnym pomerom ceny a
vykonu.

Profit generujuci investicie

Prijmy z prendjmu a poskytovanych
sluZieb predstavujui pomerne stabilny a
z pohladu financovania prevadzky
zasadny zdroj prijmov. VTP nie su iba
o prenajmoch, ale predovsetkym o pri-
danej hodnote k nemu. To, ¢o odlisuje
VTP od inych pléch, je sice dolezité z
pohladu poslania tejto instittcie, ale z
ekonomického hladiska, su tieto vyno-
sy (predovsetkym v prvych rokoch
fungovania) minoritné. Z tohto dévodu
je déleZité minimalizovat naklady na
Specifické sluzby a v rdmci vystavby
VTP realizovat i slvisiace investicie do
infrastruktldry na poskytovanie sluzieb
(prezentacna a skoliaca technika, SW
nastroje atd.).

Personal VTP

Ludskych zdrojov so
zodpovedajucou kvalifikaciou je
nedostatok, pokial’ich
nevyskolime sami a
nestabilizujeme, budeme otazku
persondlu VTP riesit komplikovane
a dlhodobo."

e V€ (e cko-technologické parky m—

Servisné sluzby personalu VTP
predstavuju velmi Specificky komplex
poradenskych a sprostredkovatelskych
¢innosti. Budem sa opakovat - je to ,0
fudoch®. Sluzby a poskytovany servis
su tym podstatnym a zakladnym, nie
budovy a pozemky. Je potrebny kvalit-
ny tim, ktory hlada vyzvy a nekon-
vencnu pracovnu napli. Predstava
zaistenia vSetkych moznych sluzieb
vlastnymi silami je mylna. Preto musi
servisny tim VTP disponovat $pecific-
kym portféliom odbornosti k poskytnu-
tiu prioritnych sluzieb a sucasne aj
organizaénymi schopnostami na zabez-
pecenie Specifickych, Specidlnych alebo
menej Castych sluzieb prostrednictvom
partnerov alebo partnerskych organi-
zacii. Personal VTP stcasne pdsobi ako
interface medzi komerénou sférou a
akademickym prostredim univerzity.
Schopnost komunikovat s oboma
celkom odliSnymi partnermi by malo
byt samozrejmou stcastou profesného
profilu kazdého ¢lena timu. Asi tazko
budeme takychto plne kvalifikovanych
zamestnancov hladat na Urade prace.
Ludskych zdrojov so zodpovedajlcou
kvalifikaciou je nedostatok. Pokial ich
nevyskolime sami a nestabilizujeme,
budeme otdzku persondlu VTP riesit
komplikovane a dlhodobo. V ramci
mojej predchadzajlcej praxe sme s
Uspechom vyuzivali mladych motivo-
vanych ludi v kombinécii s moznostou
spolupracovat so skisenymi zahranic¢-
nymi partnermi v tejto oblasti. Vzdela-
vanie servisného timu sme potom
riesili z Casti stdazami a z Casti prave u
tychto skusenych a renomovanych
partnerov. Nadstandardné ohodnotenie
bolo iba jednym z motivacnych a
stabilizacnych faktorov.

Hodnotenie Uspesnosti VTP

...nespochybnitelnym kritériom
Uspesnosti VTP je uspesnost
firiem..."

Zastavam nazor, ze jedinym a
nespochybnitelnym kritériom
Uspesnosti VTP je Uspesnost firiem,
ktoré v nom posobia. Ekonomické
vysledky VTP nepodavaju obraz o
kvalite a rozsahu poskytovanych
sluzieb, ani o kvalite lokalizovanych
firiem. Pokial m6Zeme prezentovat
pocet komercializacie univerzitného
know-how, pocet patentov alebo pocet
Uspesnych aplikacii vysledkov VaVv
projektov, potom ziskame obraz ako o
kvalite usidlenych firiem, tak aj o
celkovej kvalite zdzemia a kvalite VTP
ako takého, pretoze iba kvalitné
zadzemie puta pozornost kvalitnych

firiem a projektu. '
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s inkubator

Text: spracovala Lenka Mikulikova (UTI) z podkladov Valentina Magdolena (Inkubator Malacky) a Jana Luntera (Innovatrics, s.r.o.)

Inkubatory na
Slovensku

Na Slovensku sa stale stretdvame s
bariérami v informovanosti a s barié-
rami v dostatocnej podpore sektoru
malych a strednych podnikov. Naproti
tomu sa MSP pripisuje kltucovy vyz-
nam. Su zdrojom napadov, novych
produktov a predovsetkym pracovnych
prilezitosti.

Vyznam MSP

,MSP tvoria najrozsiahlejsiu ¢ast
hospodarstva.™

Malé a stredné podniky maju neza-
stupitelné miesto v rozvinutych ekono-
mikach, a tiez v transformujicom sa
hospodarstve. V stcasnosti je ich roz-
voj vyznamnym faktorom ekonomiky
SR ako vo vsetkych vyspelych kraji-
nach, tak aj u nas. Dynamicky rozvoj
je jednym zo zakladnych predpokladov
zdravého ekonomického vyvoja kraji-
ny. MSP prispievaju k pruznému
zavadzaniu novych vyrobkov na trh, k
zvySovaniu inovacnych aktivit a k roz-
vijaniu konkuren¢ného prostredia. Vyt-
varaju nové pracovné prilezitosti. Su
adaptabilné a citlivo reagujui na zmeny.

Podporné institucie

Na uzemi Slovenska funguje mnoho
institdcii, ktoré sa zameriavaju na pod-
poru malych a strednych podnikov pri
ich vzniku a fungovani. Vyznamnou
organizaciou, ktord pomaha zacinaju-
cim podnikatelom, je Narodna agentu-
ra pre rozvoj malého a stredného pod-
nikania (NADSME). Ponuka spektrum
podpornych programov pre podnikate-
lov. ZastreSuje mnozstvo dalSich pod-
pornych institucii, medzi ktoré patria aj
inkubatory. Inkubatory pomahaju
podnikatelom ,prichod na svet", poma-
haju im ,dychat®. SU im ndpomocné az
do okamihu, kedy tito ,start-up" pod-
nikatelia nie s schopni samostatnej
existencie. Podla medzinarodne uzna-
nej definicie je podnikatelsky inkubator
organizacia (institicia), ktora sa zame-
riava na vytvaranie priaznivého a pod-
porného podnikatelského prostredia
pre zacinajuce podnikanie. NADSME
uvadza, Ze na Slovensku pdsobi 16
inkubatorov. Medzi nimi mézeme najst
podnikatelské i technologické. Techno-
logické inkubatory st zvacsa vybudo-
vané pri univerzitach. Studenti,dokto-
randi, vedecki a vyskumni pracovnici
maju velky potencidl pri transfere
technoldgii do praxe.
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Inkubator Malacky

Inkubator Malacky je najvacsim
podnikatelskym inkubatorom na
Slovensku. Jeho vznik iniciovalo mesto
Malacky. Projekt sa zrealizoval v rdmci
programu PHARE. Jednym z d6vodov,
ktory viedol k jeho vytvoreniu, bola zla
situdcia v oblasti malého a stredného
podnikania v okrese Malacky a najvys-
Sia miera nezamestnanosti v bratis-
lavskom regidne. Celkové naklady na
projekt predstavovali 2,4 mil. Euro,
pricom 75% finan¢nych prostriedkov
poskytla EU, 13% mesto Malacky a
12% statny rozpocet. Spravu inkuba-
tora zabezpecuje neziskova organi-
zacia, ktord zaloZilo mesto Malacky -
INKUBATOR MALACKY, n.o.

Sluzby Inkubatora Malacky

»...Svoje sluzby poskytuje zacinajucim
podnikatelom pocas obdobia max. 3
rokov od zalozenia firmy..."

Inkubator Malacky svojim klientom
poskytuje:
- prenajom kanceldrskych priestorov
za nizsie ako trhové ceny,
- administrativne a odborné sluzby,
- kompletné poradenstvo v prvopociat-
koch podnikania a podnikatelského
planovania,
- seminare a Skolenia.

Uzitkova plocha budovy inkub&tora
ma 4770 m*. SU tu umiestnené kance-
larie (60) s réznou velkostou (10 az 50
m?®) a rokovacia miestnost. Na kazdom
poschodi sa nachadzaju kuchynky,
Skoliace priestory a prednaskova sala,
ktoré su vybavené prezentacnou
technikou, PC ucebna (16 terminalov)
a obchodné priestory (700 m? komer-
¢na dast). Vsetky priestory su vybave-
né strukturovanou kabeldzou, bez-
pec¢nostnym a kamerovym systémom a
su plne klimatizované. Vdaka svojej
kapacite a komerénym priestorom sa
podarilo zabezpedit v inkubatore
samofinancovatelnd prevadzku.

Inkubator Malacky bol koncipovany
ako vSeobecny typ inkubatora (bez
Specializacie oblasti pésobenia), ktory
poskytuje svoje sluzby zacinajucim
podnikatelom pocas obdobia max. 3
rokov od zaloZenia firmy. Postupnym
vyvojom a vdaka dobudovaniu
technického vybavenia prevladaju v
fnom v sucasnosti firmy s vysSou
pridanou hodnotou, najma zo sektoru
IT.

Klienti Inkubatora Malacky

Od svojho otvorenia (november
2004) naslo v Inkubatore Malacky
uplatnenie viac ako 80 klientov. Plochu
inkubatora (viac ako 30%) zaberaju
firmy, ktoré pochadzaju z Rakuska.
Sucasnd obsadenost je 80%).
Spolo¢nosti, ktoré sa nachadzaju v
inkubatore vytvorili viac ako 150
stalych pracovnych miest. Medzi
najvéacsie Uspechy Inkubatora Malacky
patri rozbeh pdsobenia neziskovej
organizacie Medicinska alternativa
(Medal)/, ktord zdruzuje tim vedcov zo
SAV a medicinskych pracovnikov.
Realizuje transfer novej bioterapeutic-
kej metddy do praxe. Svoje laborato-
rium a zdzemie ma umiestnené v
priestoroch podnikatelského
inkubatora v Malackach.

PRENAJATA PLOCHA V INKUBATORE MALACKY
PODLA OBLASTI ZAMERANIA FIRIEM
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Univerzitny technologicky inkubator (UTI)

Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (STU)

Projekt zalozit Univerzitny
technologicky inkubator sa zrodil na
péde Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave uz v roku 2003.

Autorom myslienky a jej realiza-
torom je prorektor STU pre vedu a
vyskum doc. Ing. Robert Redhammer,
PhD.

Projekt Univerzitného
technologického inkubatora z hladiska
financovania bol zabezpeceny z
prostriedkov PHARE v rémci programu
Cezhranic¢nej spoluprace CBC
Slovensko-Rakusko.

Celkové naklady projektu sa
vysSplhali do vysky 2 287 810 EUR.

Z toho naklady, ktoré boli pokryté z
grantu PHARE predstavovali 63%.
Zvysné naklady - 37% dokazala
spolufinancovanim pokryt STU.

Projekt trval 18 mesiacov.
Vysledkom projektu bolo slavnostné
otvorenie Univerzitného
technologického inkubatora STU v
Bratislave dria 28.11.2005.

Poslanim UTI je podpora transferu
technoldgii z univerzitného prostredia
do podnikatelskej praxe v
Bratislavskom a Trnavskom kraji
prostrednictvom vytvarania novych
inovativnych spoloc¢nosti, ktoré sa
orientuju na technoldgie.

Viziou Univerzitného technologického
inkubatora je byt kltc¢ovou instittciou
podpory pre zacinajluce technologické,
inovativne firmy v regidne.

Cielom UTI je tiez podporit znalostnt
ekonomiku previazanim vedy,
vyskumu a inovacii s podnikatelskou
praxou, zvysit konkurencieschopnost
regionu a prispiet k naplfaniu cielov
Lisabonskej stratégie.

UTI STU v Bratislave podporuje
inovativne firmy

Od svojho zaloZenia inkubator na
ploche 866 m’ podporil 18 techno-
logicky orientovanych inovativnych
firiem.

Pocet novovytvorenych pracovnych
miest v inkubovanych firmach je 95.

V sucasnosti sa v UTI nachadzaju 3
komercné a 13 inkubovanych firiem,
¢o k 1. novembru 2008 predstavuje
82,5 % obsadenosti.

Vacsina firiem sa orientuje na vyvoj
v oblasti informacnych technoldgii so
zameranim sa napriklad na biometriu,
automatizaciu, geografické systémy,
parkovacie a vstupno-kontrolné
systémy. Niektoré firmy podnikaju v
oblasti biotechnoldgii, stavebnictva
alebo business consulting-u.

UTI STU v Bratislave - vyhodné
podmienky pre firmy

UTI poskytuje svojim inkubovanym
firmam viacero vyhod pri rozbiehani
podnikania. Tie nespocivaju iba v niz-
Sich cenach za prendjom
kancelarskych a konferenc¢nych
priestorov. Vyznamnejsim faktorom je
pridana hodnota, t.j. poskytovanie
konzultacnych sluzieb. Ide o
poradenstvo v réznych oblastiach.
Napriklad formalne a pravne aspekty
zalozenia podniku, spésoby
prezentacie pred investormi,
sprostredkovanie kontaktov na
obchodnych partnerov a pod.

Medzi podporné sluzby patri aj
spoloCny sekretariat, vratnica,
upratovanie, vyuzivanie technickych
zariadeni, moznost telekomunika¢ného
a internetového pripojenia.

i 1,

TECHNDLOGICKY INKUBATOR STU ERATIELAVA

Predstavujeme firmu
Innovatrics, s.r.o.,
ktora posobi v

Univerzithom technologickom
Inkubatore Slovenskej
technickej univerzity
v Bratislave.

Innovatrics, s.r.o. - Slovakom sa
dari v biometrii

Jan Lunter a Viktor Fischer su
spolocnici a zakladatelia spolo¢nosti
Innovatrics, s.r.o.

Prvé skusenosti s podnikanim ziskali
pocas studia na franclzskych
univerzitach. Tu sa zacali zaoberat
problematikou biometrie.

V roku 2004 zaloZili francuzsky
Innovatrics a zacali svoje pésobenie vo
francizskom inkubatore.

Uz v tomto obdobi uvazovali zaloZit
si firmu aj na Slovensku, ¢o suviselo s
ich ndvratom na Slovensko po
ukonceni studia.

Pohlad do interiéru Univerzitného
technologického inkubatora STU
v Bratislave
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Skusenosti z Pariza ich viedli k tomu,
aby si aj na Slovensku vytipovali
moznosti podpory pre zacinajucich
podnikatelov.

Firma Innovatrics kratko po svojom
zalozeni (15. februar 2006) vstupila do
Univerzitného technologického
inkubatora v Bratislave.

Pri rozbehu firmy na Slovensku im
velmi pomohli vyhody, ktoré im
ponukol inkubator. ISlo nielen o nizsie
najomné, ale najma o rézne formy
poradenstva a dalSie sluzby.

Ako sa vsetko zacalo...

~Mat prvého vécsieho klienta este pred
vznikom firmy je pre start-up velkym
prinosom™.

Pocas Studia na Franclzskej
univerzite v Parizi J. Lunter objavil
¢itaCku na odtlacky prstov. Natolko ho
zaujala, ze sa rozhodol vytvorit vlastny
pocitacovy program na to, aby ju
zdokonalil.

Algoritmus na citanie a identifikaciu
odtlackov prstov bol spociatku iba
Skolskou pracou. Ta im neskor
priniesla ocenenie na medzinarodnej
sutazi v Taliansku. Firme to prinieslo
prvu vacsiu zakazku pre kanadského
vyrobcu zariadeni na kontrolu vstupov.

V zaciatkoch podnikania to bola pre
firmu velka vyhoda, ¢o potvrdil aj V.
Fischer.

Stat sa podnikatelom alebo zostat
zamestnancom?

Kazdy sa obcas zamysli nad tym, di
je lepsie byt zamestnancom alebo
rozbehnut svoje vlastné podnikanie.

Po tom, ako ziskal J. Lunter za svoj
algoritmus ocennie v Taliansku, zacali
sa mu ozyvat firmy z celého sveta,
ktoré ho chceli zamestnat. Mal
moznost vyberu - byt zamestnancom
alebo dat sa na podnikanie. KedZe
poznal vyhody podnikania zo
skusenosti svojej rodiny, rozhodol sa
ist vlastnou cestou. Zastava nazor, Zze
podnikatel' ma tak vacsiu slobodu pri
rozhodovani o svojej praci. Napokon
podnikanie sa mu zda prirodzené a
nepovazuje ho za zlozité.

Tymto postojom a svojou pracou by
mohol byt jednym zo vzorov pre
Studentov univerzit.

e [|RANSFER november/2008
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Algoritmus Innovatrics-u a jeho
vyuzitie

~Rozpoznavanie odtlacku prsta je
jedna z najviac pouzivanych
biometrickych technik.

Podla svetovych Statistik takmer
50 % vsetkych biometrickych
systémov sa zaklada na tomto
principe.

Bezne sa pouzivaju v modernych
pristupovych systémoch, pri evidencii
dochadzky zamestnancov.

Odtlaékom prsta mozno otvorit
bezpecnostny trezor, pripadne sa mozu
priamo zabudovat do notebookov." -
uvadza J. Lunter.

Vysvetluje aj fungovanie metody
snimania odtlackov:

»~Rozpoznavanie odtlacku sa sklada z

viacerych faz. Prvou fazou je
nasnimanie obrazku (odtlacku prsta)
Citackou.

Nasnimany obrazok sa dalej
softvérovo spracuje na matematicky
model odtlacku (tzv. fingerprint
template), ktory sa bud’ ulozi do
databazy alebo sa porovna s inym
modelom.

Vysledkom porovnania je skore
podobnosti medzi jednotlivymi
modelmi.”

“Dalej uvadza, ze:

,Uspegnost rozpoznania odtlacku je
dana nielen kvalitou citacky, ale aj
kvalitou softvéru na rozpoznavanie
odtlackov.

Dobry softvér si vie poradit aj s
horSou kvalitou obrazu pouzitim
réznych filtrov, ktoré zlepsuju kvalitu
vstupného obrazku.

Pri spracovani obrazu a jeho
transformacii na matematicky model
sa bezne pouzivaju rézne algoritmy z
domény spracovania obrazu (image
processing).

Spracovanie odtlacku prsta a jeho
transformacia na matematicky model
odtlacku je pomerne zlozity proces,
ktory moze byt vypoctovo narocény.

Pri porovnani a vyhodnoteni
podobnosti referenéného a skimaného
odtlacku treba zobrat do Gvahy rézne
premenné, napr. moznu deformaciu
odtlackov, rotaciu vyplyvajicu z
pootocenia prsta, odliSnosti modelov
vyplyvajucich z rozlicného nacitania
obrazka citackou (vplyvom prostredia,
vlhkosti, okolitého svetla, r6zneho
pritlacenia prsta atd.)."

Rychlost s akou softvér firmy

Innovatrics dokaze vyhladat Udaje v
mnozZstve databaz a jeho dostupna
cena zaujala rézne koncerny po celom
svete, pre ktoré pracuje firma uz dnes.

Innovatrics takmer na vsetkych
kontinentoch

Innovatrics posobi vo Francuzsku,
Slovensku a v Cechach.

Celkovo zamestnava 12 ludi -
programatorov a obchodnikov.

Dnes je uz v trefom, teda v
poslednom roku najmu ako
inkubovana firma v Univerzitnom
technologickom inkubatore v
Bratislave.

Algoritmus firmy pouzivaju
systémovi integratori takmer na
vSetkych kontinentoch.

Velké zakazky firma ziskala v Afrike,

Indii, Amerike a v Eurdpe.

EEEN
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TECHNOLOGICKY INKUBATOR STU BRATISLAVA

V budiicom ¢isle predstavime:

dalSiu z firiem, ktord vyuziva sluzby
Univerzitného technologického
inkubatora Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave

Software Industry, s.r.o.

Software Industry, s.r.o. - je to
vyvojovo orientovana spoloénost.
Navrhuje, vyvija a implementuje
softvér a zariadenia tam, kde sa
nemozu uplatnit Standardné riedenia.
Zameriava na ucelené riesenia. Tie
vyuzivaju informac¢no komunikac¢né
technoldgie.

Vo svojich rieSeniach pontka skibenie
softvéru i hardvéru, ktory navrhnt

sami zakladatelia spolo¢nosti.” ¢




Slovenska organizacia pre vyskumné ©

a vyvojové aktivity SOVVA

Na Slovensku doteraz chybali organi-
zacie, ktoré by mali schopnost a
kapacitu poskytovat komplexné
vedecko-technické sluzby, ktoré vyraz-
nym spbésobom ulahéujd ginnost
samotnych vyskumno-vyvojovych
organizacii. Ide o aktivity, ktoré nie su
v plnom rozsahu schopné vyskumno-
vyvojové institlcie realizovat svojpo-
mocne a sucasne su v kontexte
ocCakdvaného financovania vyskumu a
vyvoja z réznych novych grantovych
schém mimoriadne potrebné.

SOVVA poskytuje sluzby, ktorych
cielom je pomahat vyskumno-
vyvojovym inétitticidm dosiahnut
vyssSiu mieru Uspesnosti pri ziskavani
dodatocnych finan¢nych prostriedkov
pre ich vyskumné aktivity a vytvarat
funkcné prepojenia s ostatnymi
subjektami v rdmci spolo¢nosti a hos-
podarstva. To sa tyka najma vysokych
$kol a Slovenskej akadémie vied. Nase
sluzby st dostupné aj pre vsetky
organizacie, ktorych predmet cinnosti
sa tyka oblasti ako je vyskum, vyvoj a
inovacie. Kazda vysoka skola, ktora
prejavi zaujem o sluzby, ako aj
Slovenska akadémia vied ako celok,
resp. jej jednotlivé vyskumné
indtitlcie, sa budd méct podielat na
nasich jednotlivych aktivitach.

Poskytujeme sluzby tykajlce sa
celého spektra Cinnosti, ktoré maju
potencial vyraznym spésobom
napomdct vyskumno-vyvojovym
institdciam pri ich aktivitach. Jedna sa
najma o sluzby v nasledovnych
oblastiach:

- poskytovanie a Sirenie vedecko-
technickych informacii, poznatkov a
¢innosti podporujucich prenos
vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe,

SOVVA
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- poradenstvo a expertizne ¢innosti v
oblasti vyskumu a vyvoja,

- monitoring, prieskum, zber a analyza
udajov, informacii a poznatkov,

- sluzby v oblasti ochrany dusevného
vlastnictva,

- dalSie vzdelavanie a celozivotné
vzdelavanie pre potreby vyskumu a
vyvoja,

- ¢innosti podporujuce skvalitiovanie
infrastruktdry vyskumu a vyvoja,

- ¢innosti podporujuce medzinarodnu
vedecko-technicku spolupracu.

Nase konkrétne aktivity je mozné
rozdelit do nasledovnych okruhov:

Dokumenty a stanoviska
Prestiz vedy v spolo¢nosti
Skolenia a konferencie
Partnerstva a spolupraca

Vybrané referencie:
Portal SOVVA

Tento portal poskytuje informacie o
aktualnom diani v oblasti vyskumu,
vyvoja a inovacii, praktické informacie
o réznych grantovych schémach a
aktualnych vyzvach na financovanie
projektov vyskumu a vyvoja,
informacie o aktualnych aktivitach
SOVVA, ale aj informacie o aktualnych
podujatiach partnerov, ¢i dotaznikové
prieskumy. V kratkom case bude
spustena aplikacia newsletter.

Dotaznik o financovani vedy

Stldia "Z ¢oho Zije slovenska veda®,
alebo analyza verejného financovania
vyskumu a vyvoja v Slovenskej
republike ako nastroja, ktory by mal
zabezpedit slovenskym vedcom Uspech
na medzinarodnom poli". Projekt sa
realizoval v dvoch etapach - vo forme
dotaznikového prieskumu a okrihleho
stola so zastupcami vedeckej komunity
(najma so zastupcami univerzit a
Slovenskej akadémie vied). Vystupom
projektu — dotaznikového prieskumu
podporeného Statistickymi
ukazovatelmi - je stddia poukazujlica
na Strukturalne problémy, ktoré spolu
s nizkym objemom finanénych zdrojov
investovanych do vedy a techniky
tvoria zadarovany kruh. Studia je
dostupna na:

www.sovva.sk/projekty.

- __________________________________________________________________________________________________________________| projektové podpora |

Noc vyskumnika na Slovensku

Tradicia eurdpskej Noci vyskumnikov
sa zacala v roku 2005. Odvtedy
Eurdpska komisia pravidelne podporuje
projekty zamerané na priblizenie vedy
a vedeckych pracovnikov laickej verej-
nosti. Tradi¢nymi podujatiami Noci
vyskumnikov su dni/noci zamerané na
prezentaciu vedcov a vyskumnikov,
vysledky vyskumu a vyvoja, kvizy a
sutaze, diskusie, vedecké kaviarne a
rézne iné aktivity, ktoré cielene vytva-
raju permanentny vztah medzi vedec-
kou komunitou a verejnostou. V roku
2008 SOVVA tento projekt organizova-
la po druhy krat. Aktualne je v Stadiu
pripravy Noc vyskumnika 2009. Viac
informacii o projekte najdete na
www.nocvyskumnika.sk.

Slovenska organizacia pre vyskumné a

vyvojové aktivity

Pribinova 25, 811 09 Bratislava

Tel: +421 918 378 550

Mail: info@sovva.sk ’
Web: www.sovva.sk

Centrum projektovej
spoluprace CPS+

CPS+ je modelové univerzitné pra-
covisko, ktoré pbsobi na Prirodovedec-
kej fakulte Univerzity Komenského.
Poskytuje komplexné sluzby v oblasti
pripravy a realizacie projektov vysku-
mu a vyvoja (informacny servis o
projektovych vyzvach vo vedecko-
vyskumnej a vzdelavacej oblasti,
metodické a financné poradenstvo,
organizaciu vzdelavacich seminarov,
priestorové a technického zabezpece-
nie realizovanym projektom).

Projekt "Centrum medzinarodnej
projektovej spoluprace (CPS+) -
modelové univerzitné pracovisko na
podporu vedy a vyskumu” je
spolufinancovany Eurdpskou Uniou.

Viac informacii ndjdete na
www.cpsplus.sk

Centrum projektovej spoluprace CPS+
Mlynska dolina ’
842 15 Bratislava 4

s | RANSFER  november/2008 n—



| podpora podnikania '

Text: Ivan Filus, BIC Bratislava, spol. s r.o.

12

Eurdpska siet na podporu podnikania, inovacii a vyskumu

Enterprise Europe Network (EEN)

~Malé podniky su chrbticou
eurdépskeho hospodarstva"

Malé podniky su chrbticou
europskeho hospodarstva. SU hlavnym
zdrojom zamestnanosti a inovativnych
tovarov a sluzieb. Zohravaju Zivotne
dolezitd ulohu v nasej sucasnej
stratégii rastu a zamestnanosti,
pretoze pomahaju eurdpskemu
hospodarstvu uplatriovat svoje silné
stranky v ¢oraz viac konkuren¢nom
svete.

Od februara 2008 poskytuje nova
iniciativa Europskej komisie Enterprise
Europe Network podnikatelom
komplexné a lahko dostupné
poradenstvo a podporu v oblasti
podnikania, inovacii a vyskumu.

,EEN - siet poskytovania
odborného poradenstva a
podnikatelskych sluzieb"

Malé podniky, najmé vo svojich
pociatocnych fazach, ¢asto nemaju
zdroje na sledovanie réznych druhov
pomoci, ktoré im mozu poskytnut
programy EU. Tieto podniky tiez nie su
vzdy schopné v plnej miere zhodnotit
inovativny a trhovy potencial svojich
vyrobkov alebo preskimat
podnikatelské moznosti, najma v
oblastiach, ktoré dobre nepoznaju.
Enterprise Europe Network vyplna tdto
medzeru. S viac ako 500 kontaktnymi
miestami a takmer 4 000 skisenymi
pracovnikmi je tato siet najvé¢Sou v
Eurdpe v oblasti poskytovania
odborného poradenstva a
podnikatelskych sluzieb.

,EEN - spaja dva rozmery:
regiony a inovaciu, ¢im pontka
riesenie vsetko na jednom
mieste."

»Zvldstnou prednostou siete je
skutocnost, Ze prvykrat spaja dva
rozmery: regiény a inovaciu.

Tieto aspekty boli doteraz
organizované oddelene, ¢o nutilo
potenciadlnych zakaznikov obracat sa
na rézne adresy a postupovat
réoznymi administrativnymi postupmi.
Teraz ponukame riesenie vSetko na
jednom mieste (one stop shop)",
povedal podpredseda Eurdpskej
komisie Gunter Verheugen
zodpovedny za podnikovu a
priemyselnu politiku na otvaracej

konferencii Enterprise Europe Network
vo februari 2008 v Bruseli.

Nova siet buduje na sklsenostiach
existujucich iniciativ podpornych
sluzieb od roku 1995 a integruje
siete Euro info centier (EIC),

Centier na prenos inovacii (IRC)

a sluzieb podpory MSP na Ucast v
siedmom ramcovom programe EU
pre vyskum, vyvoj technoldgii a
demonstracné aktivity (7RP).

»Siet - odborné znalosti a kontakty
- osvedcené databazy -
koncentrécia sluzieb"

Vdaka svojim rozsiahlym odbornym
znalostiam a kontaktom siet ponuka
prakticku asistenciu pre spolo¢nost,
ktorad hladd obchodného partnera v
inom Clenskom State alebo hlada radu
o tom, ako rozvinut inovativnu
mys$lienku, ako poZiadat o zdroje
uréené na eurdpsky vyskum. Tato siet
nebude zacdinat od zakladu. Jej mnohi
¢lenovia maju uz rozsiahle skisenosti
v oblasti pomoci malym podnikom pri
pristupe k informaciam a k
potencidlnym partnerom, ktorych
potrebuju a v oblasti sprevadzania
malych podnikov pri absolvovani
spociatku odradzujucich adminis-
trativnych postupov. Tieto skisenosti
im umoznia poskytovat svoje sluzby uz
od samého zaciatku", poznamenava
Glnter Verheugen, viceprezident a
komisar ,pre enterprise and industry".

,....siet ponuka prakticku asistenciu pre
spolo¢nost, ktord hladé obchodného
partnera..." (G.Verheugen)

enterprise
europe
network

Podpora podnikania na dosah ruky

Siet mdze poméct klientom vo
vyhladavani partnerov najma v
krajinach, ktoré nepoznaju ako
zabezpecovat individudlne navstevy na
mieste s ciefom zhodnotit potreby
spolo¢nosti a poskytnat poradenstvo v
Sirokej oblasti podnikatelskych otazok.
Dobre osvedcené databazy umoznuju
réznym kontaktnym bodom zostat v
neustalom spojeni a zhromazdovat
ponuky a zZiadosti o nadviazanie
partnerstva. Firmam sice nie je mozné
priamo poskytovat pefiazné
prostriedky z Enterprise Europe
Network. Siet vSak mdze vysvetlit
financné moznosti, ktoré existuju v
ramci jednotlivych programov EU.
Vyhodou Enterprise Europe Network
je, Ze vsetky sluzby sa poskytuju pod
jednou strechou, ¢o znizuje byrokraciu
a zmatok, ktory nastava, ak nie je
jasné, na ktoru organizaciu je
potrebné sa obrétit s konkrétnou
otazkou.

Hlavné ciele Eurépskej siete na
podporu podnikania, inovacii a
vyskumu su:

- posilnit synergie medzi partnermi v
sieti prostrednictvom poskytovania
integrovanych sluzieb,

- udrziavat a neustale zlepSovat
pristup, blizkost, kvalitu a
profesionalitu integrovanych sluzieb
poskytovanych sietou,

- zvySovat povedomie, najmé medzi
MSP, pokial'ide o politiky Spolocenstva
a sluzby poskytované sietou, vratane
zvySovania environmentalneho
povedomia a ekologickej ucinnosti
MSP, ako aj povedomia o kohéznej
politike a strukturalnych fondoch,

- konzultovat s podnikmi a ziskat ich
stanoviska na smerovanie politik
Spolocenstva,

- zabezpedit komplementaritu medzi
sietou a ostatnymi prisludnymi
poskytovatelmi sluzieb,

- znizit administrativnu zataZ pre
vSetky strany.

Zakladné okruhy sluzieb Eurépskej
siete na podporu podnikania,
inovacii a vyskumu

Na dosiahnutie hlavnych cielov budu
navrhy obsahovat tri zdkladné okruhy
sluzieb:

- podnikanie - informacie, spatnu
vazbu, spolupracu medzi podnikmi a
internacionalizaciu sluZieb,

- inovacie - sluzby na podporu inovacie



a prenos technoldgii a poznatkov,

- vyskum - sluzby, ktoré podporuju
Ucast MSP na rdmcovom programe
Spolocenstva pre vyskum a technicky
rozvoj.

,Chcel by som pozZiadat spolo¢nosti,
aby v ¢o najvacsej miere vyuzivali
tieto sluzby. Siet je len poslednym
prikladom vyznamu, ktory ja a moji
kolegovia komisari pripisujeme
vytvaraniu spravneho podnikatelského
prostredia, v ktorom sa mo6zu malé
podniky prispésobovat zmendm a
prekvitat. Ich Uspech bude prospedny
pre samotnych podnikatelov, ich
zamestnancov, zakaznikov a
dodavatelov, miestne obce a Sirsie
eurdpske hospodarstvo" - uzatvara

Glnter Verheugen.

Enterprise Europe
Network na
Slovensku

Siet Enterprise Europe Network na
Slovensku reprezentuju partneri: BIC
Bratislava - koordinator projektu,
Narodna agentura pre rozvoj malého a
stredného podnikania, Slovenska
obchodna a priemyselna komora, RPIC
Presov, BIC Group a portal EurActiv.sk.
Okrem zmluvnych partnerov siet na
Slovensku Uzko spolupracuje s dalsimi
15 agenturami, podpornymi
organizaciami a informacnymi
portalmi. Od aprila funguje rozsiahly
portal, ktory prinasa informacny servis
a Siroké sluzby pre oblast podnikania v
EU a oblast inovécii a podpory
vyskumu www.enterprise-europe-
network.sk. Blizsie informacie o
sluzbach Enterprise Europe Network
prinesieme v nasledujlcich cislach.
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Bratislavska regionalna komora SOPK

Na Gvod...

Histdria a aktivna ¢innost
Obchodnych a priemyselnych komor
na Uzemi Slovenskej republiky sa
datuje od prvej polovice minulého
storocia. Sucasna Slovenska obchodna
a priemyselna komora (SOPK),
zalozena na zaklade zakona ¢.9/1992
Slovenskej narodnej narodnej rady Zb.
o obchodnych a priemyselnych
komorach v zneni zdkona NR SR ¢.
121/1996 Z. z., nadalej pokracuje v
rozvoji tychto tradicii a aktivit.

SOPK patri medzi asociovanych
¢lenov Eurochambres v Bruseli a
sucasne je zaclenend aj do
Medzinarodnej obchodnej komory v
Parizi.

Clenmi Slovenskej obchodnej a
priemyselnej komory su pravnické a
fyzické osoby, ktoré s zapisané v
podnikovom registri a zéroven
vykonavaju svoju &innost vo vetkych
hospodarskych odvetviach.

SOPK ma na Slovensku svoje
zastupenie deviatimi regiondlnymi
obchodnymi a priemyselnymi
komorami, z ktorych komory v
Bratislave, Banskej Bystrici a v
Kosiciach funguju od roku 1850.

Regionalna komora SOPK v
Bratislave

Bratislavska regionalna komora bola
zalozena vo februari roku 1992. Je naj-
vacsou regionalnou komorou na Slo-
vensku. V sucasnosti poskytuje sluzby
priblizne jednej tisicke firiem, ktoré su
zaregistrované v Obchodnom registri.
Vadsina z jej ¢lenov (cca 560) je zare-
gistrovanych v Obchodnom registri ako
firmy typu s.r.0. alebo a.s. Podla poctu
zamestnancov a ro¢ného obratu vasina
z ¢lenov komory sa klasifikuje do kate-
gorie malych a strednych podnikov.

Predo sa stat ¢lenom SOPK?

,Koncentrovana sila viacerych
Jjednotlivcov umoZiiuje
jednoduchsie presadzovat a
chranit individudlne zaujmy."

Obchodna a podnikatelska ¢innost,
rovnako ako aj vykonavanie nezavis-
Iého remesla predstavuje kombinaciu
individualnej a timovej cinnosti.

Trhové spolo¢nost uz odpradavna
stala na slobodnej individualite,
ale i napriek tomu obchodnici,

podnikatelia a vykonavatelia
slobodnych povolani sa vzdy spajali do
cechov, pripadne gild a zakladali si
hanzy ¢i obchodné komory. Tento
trend pretrvava s urcitymi obmenami
dodnes. Koncentrovana sila viacerych
jednotlivcov umoznuje jednoduchsie
presadzovat a chranit individudine
zaujmy. Zaroven lojalita jednotlivca
odovzdana celku sa vrati v podobe
lojality celku k jednotlivcovi. Z tohoto
vidiet, Ze silné a stabilné zdruZenie ma
vécsie moznosti starat sa o obchodné
zaujmy kazdého svojho Clena ako
osamoteny jednotlivec, ktory je
pohlteny kazdodennym bojom o
prezitie.

,Clenom SOPK sa mézu stat
pravnické a fyzické osoby, ktoré
vykonavaju &innost v
hospodarskych odvetviach alebo
maju svojim zameranim vztah k
podnikatelskej ¢innosti".

Dévod, preco sa stat ¢lenom SOPK je
jednoduchy - ¢lenstvo vam umozni,
aby ste sa ako podnikatelia dostali
vSade, kam potrebujete. Ako poverena
narodna organizacia SOPK vydava
osvedcenia o skutocnostiach, ktoré su
délezité v pravnych vztahoch, a ktoré
vznikaju v medzinarodnom obchode.
Zaroven vydava unifikovany colny
doklad - karnet ATA, ktory umoznuje
docasny vyvoz na zéklade rucenia
SOPK bez povinnosti jeho drzitela
skladat colny dlh a platit poplatky v
krajine urcenia. SOPK overuje aj
ostatné obchodné doklady - obchodné
faktury ¢i obchodné zmluvy. Vytvara
tiez potvrdenia o udalostiach ,, vis
major" zabranujucich plnenie
medzinarodnych obchodnych zmldv.

SOPK vam zabezpedi:

- zakladné a Specifické informacie o
smerniciach a direktivach EU, ktoré
reguluju podnikanie a obchod,

- zakladné informacie o Strukturalnych
fondoch a kohéznom fonde EU a o
podmienkach ich Cerpania,

- zakladné informacie o poziadavkach
na projekty orientujlice sa na Cerpanie
Srukturalnych fondoyv,

- pomoc pri stavbe projektov
uvedenych fondov, vratane vyhladania
partnera na zostavenie projektu.

Prinos ¢lenstva v SOPK

Clenstvo v SOPK vdm umozriuje:
- Udast na rdéznych akciach pod

Text: Ing. Miroslav Zimek, zastupca riaditela BRK SOPK
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hlavi¢kou SOPK, ktorymi su:

- vystavy a veltrhy doma a v zahranidi,

- podnikatelské misie,

- seminare, Skolenia a kurzy,

- kluby SOPK, komorové dni,

- rozne obchodné stretnutia,

- vstup do komorovych databaz
a prostrednictvom nich rozsirovanie
profesionalnych kontaktov,

- pristup k obchodnym informaciam
ako su:

-- databaza obchodnych ponuk,
-- informacna databaza podnikov,

- poskytovanie informacii o )
jednotlivych programoch pomoci EU,

- pravne a colné poradenstvo,

- zastupovanie podnikatelskych
zaujmov,

- nakupovat tovar a sluzby od
zmluvnych partnerov so zlavou,

- osobné stretnutia a navstevy
odbornych podujati doma i v
zahranidi.

Clenstvo v Slovenskej obchodnej
a priemyselnej komore je pre kazdého
podnikatela dalSim krokom k Uspechu,
prosperite a uznaniu, nakolko SOPK je
¢lenom Medzinarodnej obchodnej
komory so sidlom v Parizi a ¢lenom
Eurochambres zdruzujlcej obchodné a
priemyselné komory s viac ako
15,5 mil, podnikatelskymi subjektmi z
krajin EU (asociovanych a pridruze-
nych).

Presadte sa na zahrani¢nych
trhoch s SOPK

SOPK organizuje zahrani¢né
obchodné misie s G¢astou slovenskych
firiem. Usporaduva firemné
prezentacie v ramci svojich expozicii
na domacich i zahrani¢nych veltrhoch
a vystavach, prezentacie vyrobkov a
sluZieb v spolupraci s partnerskymi
komorami v zahranici. Poskytuje
konzultacie a poradenstvo pri
vyhladavani obchodnych partnerov zo
zahranicia.

Predajte vas tovar alebo sluzbu
efektivnejsie

SOPK ponuka odborné poradenstvo,
konzultacné sluzby v pravnej, colnej a
finan¢nej oblasti, a tieZ posudenie
predloZzenych navrhov, obchodnych
zmllv a zakladatelskych dokumentov.

Hladajte nové odbytiska s SOPK

SOPK vam poskytne adresy a infor-
macie z domdacich a zahrani¢nych
databaz, firemnych kataldgov a infor-
macie o ponukdch zahrani¢nych firiem
na spolupracu v SR. Vase vyrobky a
sluzby spropaguje v Spravodaji SOPK.

TRANSFER november/2008

Zvyste odborny rast svojej firmy s
SOPK

SOPK organizuje odborné seminare a
podujatia. Tematika seminarov sa
venuje aktualnym problémom
podnikatelskej verejnosti. Pre potreby
informovanosti svojich ¢lenov a na
podporu vzdelavania SOPK vydava
odborné publikacie. Disponuje
bohatym kniznym fondom.

Presadte si nazor s SOPK

SOPK vdm umozni presadzovat si
vase nazory v rdmci sekcii podla
odvetvového zaujmu. V ramci komory
ich posobi viac ako 20. Ich ¢lenovia
maju moznost vplyvat na tvorbu
odvetvovych koncepcii a na tvorbu
legislativy.

VyrieSte obchodné spory s SOPK

V ramci SOPK pdsobi staly
Rozhodcovsky sud ako nezavisly
organ, ktory riesi spory majetkovej
povahy medzi podnikatelskymi
subjektami v oblasti obchodnych a
hospodarskych vztahov. V Usili
predchadzat sporom vykonava
konzultacno-poradenské c¢innosti.

Ako sa stat ¢lenom Slovenskej
obchodnej a priemyselnej komory.

Ak ste sa rozhodli stat sa ¢lenom
SOPK, vyplnte prihlasku a dotaznik do
databazy SOPK. Vyplnené tlaciva
poslete na prislusnu regionalnu
komoru SOPK podla pdsobnosti vasej
firmy. Na zaklade vystavenej faktury
uhradite ¢lensky prispevok (resp. jeho
alikvétnu Ciastku podla stanov SOPK
¢l.3. odsek 3.). Po zaplateni ¢lenského
prispevku mézZete vyuzivat sluzby
SOPK so zlavou. Na zlavach mozete
ziskat dvojndsobok toho, o zaplatite
na ¢lenskom prispevku. Clenom SOPK

sa stavate po schvaleni v
Predstavenstve SOPK.

GTP 2008
GEW 2008

Globalny tyzden podnikatelstva
(Global Entrepreneurship Week)
konajuci sa v drioch 17. az 23.
novembra 2008 je celosvetovou
iniciativou, ktora spaja vsetkych
mladych ludi v snahe samostatne
rozhodovat o svojom profesionalnom
zivote. Na Slovensku ho organizuje
Slovensko-britska obchodna rada
(Slovak British Business Council -
SBBC) v spolupraci so Slovenskou
technickou univerzitou v Bratislave a
pod zastitou podpredsedu vlady SR,
PhDr. Dusana Caplovica DrSc.

Informacie o celoslovenskych a
regionalnych aktivitdch (Launch GEW,
AIESEC - konferencia Highway s
workshopom, Konferencia Nation-
branding, Podnikatelka Slovenska
2008, Fiktivna krajina 2008, Design
Connection 2008, Konferencia
prezidentov Studentskych spolocnosti,
FEI Elevator Pitch 2008, Studentské
projekty, podnikatel'ské iniciativy a
pod.), ktoré sa konaju v ramci tejto
iniciativy v SR, blizSie uvadza web
stranka Slovensko - britskej obchodnej
rady: www.sbbc.org.uk/gew2008 alebo
www.unleashingideas.org/country/SK

www.basopk.sk
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First European
SME week

~ 6-14 May 2009

Kampan - Prvy eurdpsky tyzden
pre MSP
06. - 14. 05. 2009

Za ucelom informovania malych a
strednych podnikov o dostupnej
podpore na jednotlivych drovniach (na
narodnej Urovni a Urovni EU) Eurdpska
komisia poCas maja 2009 organizuje
.Prvy eurdpsky tyzden pre MSP".
Komisia zaroven touto kampariou chce
podporit rozhodnutia viacerych ludi
stat sa podnikatelmi. TyZder pre MSP
bude zahajeny v Bruseli (dfia 6. maja
2009). Zna¢na C&ast jeho akcii sa bude
odohrévat v jednotlivych ¢lenskych
Statoch EU.

Viac informacii na:
http://ec.europa.eu/enterprise/
entrepreneurship/support_measures/
smeweek2009/index.htm




Slovenska technicka univerzita a Strukturalne fondy

SLOVENSKA
TECHNICKA
UNIVERZITA
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Ciel'om STU v oblasti strukturalnych fondov je efektivhe vyuzitie zdrojov pre rozvoj skoly, vzdelavacich, vyskum-

nych a transferovych aktivit.

STU realizuje priblizne 700 projektov
ro¢ne. Toto Cislo zahfMa aj projekty
$trukturdinych fondov EU a priblizne
200 projektov medzinarodnej
spoluprace. Realizacia projektov je pre
STU velmi dblezitd, nakolko suvisi s
financovanim, ktoré tvori priblizne
tretinu finan¢ného rozpoctu STU.

Programové obdobie 2004 - 2006
(s financovanim do r. 2008)

V predchadzajucom skratenom pro-
gramovom obdobi STU implementovala
viacero projektov Strukturalnych fon-
dov EU. Najviac projektov, konkrétne
42, sa financovalo z Eurdpskeho
socialneho fondu s celkovym kontra-
hovanym rozpoc¢tom 228 255 474 Sk.
Z tohto poctu projektov sa 10 reali-
zovalo v ramci Sektorového operacné-
ho programu Ludské zdroje (mimo
Bratislavskych samospravnych krajov)
so schvalenym rozpoc¢tom 81 928
364,72 Sk. V ramci Jednotného
programového dokumentu NUTS II
Bratislava Ciel' 3 (v BSK) sa realizovalo
32 projektov so schvalenym rozpoc-
tom 146 327 109,68 Sk.

Operacné programy 2004 - 2006 sa
orientovali prevazne na podporu vzde-
lavania. Na podporu rastu kvality luds-
kych zdrojov vo vyskume a vyvoji sa
orientoval program JPD NUTS II
Bratislava Ciel' 3. Pre oblast podpory
vyskumu nasa institucia ziskala finan-
covanie na 15 projektov s objemom
76 mil. Sk.

Skusenosti so Strukturalnymi
fondami

Praktické skusenosti s realizaciou
projektov z uplynulého obdobia su
rézne. S pravidla sUvisia s typom
fondu. Ich spoloénym charakteristic-
kym znakom bola ich velkd adminis-
trativna narocnost z hladiska vykazo-
vania. Najtazsie sa po tejto stranke
realizovali projekty Eurépskeho social-
neho fondu. DalSi problém suvisel s
meskanim vybavovania jednotlivych
Ziadosti o platbu — zalohovej, a tiez
zuctovacej. Pravidla vychadzajuce zo
slovenskej Koncepcie finan¢ného riade-
nia, ktoré vydalo Ministerstvo financii
SR, pozadovali velmi prisnu detailnu
verifikaciu vSetkych Gctovnych detailov
konec¢ného prijimatela.To ¢asto
spdsobilo zdrzanie vybavovania
Ziadosti o platbu 6 az 15 mesiacov.

Pri systéme zalohovych platieb s
poZiadavkou nefinancovat aktivity

projektu z inych financii ako zaloh, to
spOsobilo Uplné zablokovanie cinnosti
na projektoch. Zavazky konecnych
prijimatelov z titulu projektu voci
tretim stranam sa museli i napriek
tomu plInit. Nezmyselné pravidld neraz
sposobili neriesitelné stavy, a zlepso-
vali sa len pomaly. V stcasnosti je
situacia o nieco lepsia.

Skusenosti z implementéacie projek-
tov hovoria, ze je potrebné venovat
zvy$enl pozornost administracii a
vykazovaniu finanénych operacii. Preto
sa odporuca zamerat sa pri $trukturdl-
nych fondoch len na vacsie polozky, a
tieZ zriadit $pecializovany tim ludi,
ktori zabezpecia spravnost tychto
operacii.

Zamery STU v programovom
obdobi 2007 - 2013

... kombinovat vsetky vyuZitelné
zdroje pre rozvoj skoly..."

STU monitoruje existujuce finan¢né
nastroje, ktoré podporuju nielen
vyskum a vyvoj ¢i akademické
vzdelavacie aktivity, ale aj aktivity v
oblasti transferu technolégii a poznat-
kov do praxe. Cielom je ucelne a efek-
tivne kombinovat vSetky vyuzitelné
zdroje pre rozvoj Skoly a spolupracuju-
cich partnerov.

V sucasnosti sa rozpraclva zamer
STU vybudovat vedecko-technologicky
park v priestoroch univerzity. Ide o
zdmer programovo a cielene rozvijat
aredly Skoly, pontuknut $irie moZnosti
navonok, aby do tohto arealu mali
zaujem prichadzat partneri z hospo-
darskej a spolocenskej praxe a vybu-
dovat uzsie partnerstva kazdodennou
spolupracou medzi firmami a ¢lenmi
akademickej obce - ako z radov
zamestnancoy, tak aj Studentov.

STU podala Ziadosti o NFP v OP
VaV - ,Podpora centier

V auguste tohto roka na zaklade
vyzvy OP VaV Agentlry MS SR pre
Strukturalne fondy v opatreniach 2.1 a
4.1 ,Podpora centier excelentnosti®
STU podala desat Ziadosti o nenavrat-
ny finanény prispevok (NFP). Celkova
pozadovana suma o NFP zo strany STU
tvori priblizne 390 mil. Sk. Projekty sa
orientuju na zabezpecenie dobudova-
nia pristrojovej a informacnej zakladne
perspektivnych oblasti vyskumu na
STU. Uch&dzat o ne sa mohli len tie
kolektivy, ktoré realizovali medzi-

narodné projekty vo vyskume v uply-
nulom obdobi a splnali prisne kritéria
stanovené tvrdymi kritériami publikac-
nych vystupov prevzatych z metodiky
Akreditacnej komisie vlady SR.

Aj v ostatnych drioch sme
pracovali na projektoch...

V ostatnych drioch sa pripravoval
projekt rekonstrukcie a obnovy vyba-
venia objektov STU (mimo Bratislavy),
v ramci vyzvy OP VaV - 5.1 Podpora
infrastruktary vysokych $kol, za uce-
lom zlepSenia podmienok vzdeldvacie-
ho procesu. Celkovy objem pozado-
vaného nendvratného finanéného pris-
pevku bol takmer 150 mil. Sk.

Co nés &aka...

V dohladnej dobe sa oCakava vyzva
na podporu aplikovaného vyskumu,
vyvoja a transferu poznatkov a tech-
nolégii do praxe. V rédmci nej chceme
predloZit projekt na podporu manaz-
mentu spoluprace s praxou, ohodnoco-
vania vysledkov vyskumu, vynalezov a
pod. Ocakavaju sa tieZ vyzvy na pre-
nos poznatkov a technoldgii ziskanych
vyskumom a vyvojom do praxe v
Bratislavskom kraji a vyzvy na podpo-
ru sieti excelentnych pracovisk vysku-
mu a vyvoja ako pilierov rozvoja
regionu v Bratislavskom kraji a pod-
poru nadregionalnej spoluprace.

e Strukturalne fondy I

Text: R. Redhammer, A. Mesarosova, I. Lisicka
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Aktualne vyzvy na zapajanie sa do medzinarodnych programov

7. ramcovy program (7. RP)

Siedmy ramcovy program je prog-
ram Eurdpskej Unie zamerany na
vyskum v prioritnych oblastiach EU,
ako su zdravie, potraviny, informacné
a komunikacné technolégie, nanove-
dy, energia, zivotné prostredie,
doprava, socio-ekonomické vedy,
vesmir a bezpe¢nost. Su zachytené v
v oblasti spolupréca 7. RP. Dal$imi
oblastami st myslienky, ktoré podpo-
ruju zakladny vyskum bez ohladu na
oblast vyskumu, dalej oblast ludia,
kde je podporovana predovsetkym
mobilita vyskumnych pracovnikov a
oblast kapacity, v ktorej je podporo-
vany vyskum pre MSP, vyskumné
infrastruktury, regiény znalosti a pod.

V sGcasnosti st v 7. RP
otvorené tieto vyzvy:

Spolupraca - 38 otvorenych vyziev
+ 1 vyzva v Spojenych technologic-
kych iniciativach,

Myslienky - 4 otvorené vyzvy,
Ludia - 3 otvorené vyzvy,
Kapacity - 10 otvorenych vyziev,
Euratom - 1 otvorena vyzva.

Ich vyhlasovatelom je Eurdpska
komisia a najdete ich na stranke:
http://cordis.europa.eu/fp7/dc/index.cfm?
fuseaction=UserSite.FP7CallsPage&rs.

Ramcovy program pre
konkurencieschopnost a
inovacie (CIP)

Ako uz z nazvu vyplyva, CIP sa
zaobera podporou konkurencieschop-
nosti a inovacii.

Je zlozeny z troch podprogramov, a
to Programu na podporu podnikania
a inovacii (EIP), Programu na
podporu politiky informacnych a
komunikacénych technoldgii (ICT PSP)
a Inteligentna energia Eurdpa (IEE).

EIP - aktudlne vyzvy su vypisané na
stranke:
http://ec.europa.eu/enterprise/funding/file
s/themes 2008/calls _prop.htm,

ICT PSP - vyzva bude vyhlasend na
zacCiatku roku 2009, najdete ju na
stranke:
http://ec.europa.eu/information_society/a

ctivities/ict psp/participating/calls/index_e

n.htm,

IEE - vyzva bude vyhldsena na
zaciatku roku 2009, najdete ju na
stranke:
http://ec.europa.eu/information_society/a

ctivities/ict_psp/participating/calls/index_e

n.htm.

Cezhrani¢na Gizemna spolu-
praca

V rokoch 2007 - 2013 ma Slovensko
pozdlz svojich hranic 5 programov
cezhranic¢nej spoluprace - 4 na vnu-
tornej hranici a 1 na vonkajsej. Nadna-
rodnu spolupracu budu pokryvat dva
dalSie programy - Central Europe
2007-2013 a Southeast Europe
2007-2013. Pre medziregionalnu
celoeurdpsku spolupracu je tu program
INTERREG IVC. Asistovat im bude
program INTERACT II.

V rédmci cezhrani¢nej spoluprace ma
Slovensko Program cezhrani¢nej
spoluprace SR - Rakusko, SR -
Madarsko, SR - CR, SR - Polsko a SR-
Ukrajina-Madarsko-Rumunsko.

Momentdlne je vyhldsena vyzva na
spolupracu s Madarskom, ktora bude
trvat do 15. az 17. 12. 2008. Informa-
cie o podporovanych oblastiach najde-
te na stranke http://www.husk-cbc.eu/ .
Daldie vyzvy budi zndme neskér.

Programy, ktoré podporUJu medzinarodnu
spolupracu, ako, s napr. Norsky finan¢ny
mechanizmus, Svajéiarsky finanény_mecha-
nizmus, LIFE+, PRO INNO, VySehradsky
fond, NATO a pod. predstavime v dalSom
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Ak hladéate spolurieSitela do
konzorcia...
Konferencia

FP7-ICT Proposers' Day 2009

Ak hladate spoluriesitela alebo sa
potrebujete sa dozvediet informécie o
formovani vyskumnych konzorcii,
konferencia FP7-ICT Proposers' Day
2009 je tou spravnou prilezitostou.
Uskutocni sa dfa 22.1.2009 v
Budapesti. Eurépska komisia na tomto
podujati predstavi okrem iného aj
pracovny program na roky 2009 az
2010. Zaroven poskytne poradenstvo k
pravidlam a postupom pri vyzvach na
predkladanie navrhov projektov.
Podujatie je jednym z dvoch hlavnych
informacnych dni, ktoré organizuje EK
k 4. a 5. vyzve ICT (informacné a
komunikacné technoldgie, 7.RP).

Viac informacii sa dozviete na stranke:
http://ec.europa.eu/information_society/
events/budapest 2009/index_en.html
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CDOPERATING FOR SUCCESS.

Cisle.

EUROPEAN UNION
EUROPEAN REGIONAL
DEVELOPMENT FUND

Partner Search Forum

V dfioch 16. az 17. decembra 2008 sa v polskej Poznani uskutoéni Partner Search

Forum za Ucelom vyhladania potencialnych projektovych partnerov z jednotlivych

krajin, ktoré patria do Operacného programu Stredna Eurdpa. Podujatie organizuje
Spolo¢ny technicky sekretariat tohto operacného programu.

BlizSie informacie hladajte na strénke:
http://www.central2013.eu/

Operacny program Stredna Eurdpa podporuje spolupracu v krajinach a regiéonoch
strednej Eurdpy, ¢im prispieva k zlepSeniu inovacii, dostupnosti (dopravy,
informacnych technoldgii), zivotného prostredia a k zvySeniu konkurencieschopnosti.
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